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OPD 1 

 
 

 Heeft u kennisgenomen van het artikel in 
Het Parool van 25 augustus met als 
inhoud dat gemeenten steeds vaker 
overwegen zelf het beheer van een AZC 
op zich te nemen? 

Ja Van den Berg 
/ Team Beleid 
Samenleving  

OPD 2  Heeft u contact met andere gemeenten 
over deze ontwikkeling? 

Ja, via onze netwerken horen wij af en toe ervaringen 
uit andere gemeenten. 

Van den Berg 
/ Team Beleid 
Samenleving 

OPD  3  Kunt u een voorlopig overzicht geven van 
de kosten en baten van het toekomstige 
AZC dat zoveel als mogelijk wordt 
beheerd door de gemeente Diemen? 

In april 2025 heeft de gemeente Diemen met het COA 
een bestuursovereenkomst met aanvullende 
werkafspraken afgesloten. Daarmee is gekozen voor 
een azc dat door het COA wordt beheerd. Deze vraag 
is daarom nu niet aan de orde. De gemeente blijft 
uiteraard verantwoordelijk voor een aantal taken, 
bijvoorbeeld op het gebied van veiligheid, openbare 
orde, zorg, onderwijs.  

Van den Berg 
/ Team Beleid 
Samenleving 

OPD 4  Wilt u voorkomen dat de gemeente in de 
komende tijd onomkeerbare afspraken 
maakt met het COA waarmee de 
beoogde flexibiliteit wordt verminderd? 

Zie antwoord op vraag 3. Van den Berg 
/ Team Beleid 
Samenleving 



PRO 1. 
  
  

Algemeen Heeft de gemeente een beeld van het 
aantal ongedocumenteerden dat 
(tijdelijk of permanent) in Diemen 
verblijft? 

Als gemeente hebben we geen volledig zicht op 
ongedocumenteerden. Zij hebben geen 
rechtmatig verblijf in ons land, verhuizen veel en 
vermijden veelal contact met overheden. Angst 
voor autoriteiten, taalbarrières en versnipperde 
hulpverlening maken registratie en monitoring 
lastig 
  
Daarbij komen ongedocumenteerden doorgaans 
alleen in beeld als zij bijvoorbeeld (medische) 
zorg nodig hebben of als kinderen van 
ongedocumenteerden onderwijs volgen.  
  

Via onze samenwerkingspartners die (ook) hulp en 
ondersteuning verlenen, blijven we op de hoogte 
van de eventuele ongedocumenteerden.  

 Van den Berg 
/ Team Beleid 
Samenleving 
 

PRO 2. 
  
  

11 Amv’s (jongeren) die een 
verblijfsvergunning krijgen, maken de 
opstap naar een zelfstandig bestaan, 
staat in het koersdocument. Ervan 
uitgaand dat deze jongeren tot hun 18e 
begeleid worden door Nidos, hoe ziet 
de begeleiding van deze mensen eruit 
vanaf hun 18e? 
  

De voogdij van Nidos eindigt in beginsel bij het 
bereiken van de 18-jarige leeftijd. In aanloop naar 
de 18e verjaardag wordt daarom gewerkt aan een 
goede overgang naar de volwassenheid en waar 
nodig aan een warme overdracht naar andere 
vormen van ondersteuning. 
 
Het Nidos kan voor amv’ers die daarvoor in 
aanmerking komen ook na hun 18e nog 
ondersteuning bieden in de vorm van verlengde 
opvang. De duur en intensiteit van deze begeleiding 
zijn afhankelijk van de individuele situatie van de 
jongere en de toepasselijke afspraken en kaders. De 
verlengde opvang duurt tot de leeftijd van maximaal 
21 jaar. 
 

Van den Berg 
/ Team Beleid 
Samenleving 
 



Voor jongeren die in Diemen wonen en na hun 18e 
nog ondersteuning nodig hebben, geldt daarnaast 
dat zij, net als andere inwoners van Diemen, gebruik 
kunnen maken van de gemeentelijke voorzieningen. 
Waar sprake is van een ondersteuningsbehoefte 
binnen het sociaal domein, wordt ingezet op een 
warme overdracht en wordt bekeken welke 
ondersteuning passend is, bijvoorbeeld vanuit de 
Wmo. In bepaalde situaties kan na het bereiken van 
de 18-jarige leeftijd ook verlengde jeugdhulp 
worden ingezet. Dit is afhankelijk van de individuele 
situatie en de daarvoor geldende wettelijke 
voorwaarden en indicatie.  
 
De ondersteuning vanuit Nidos, eventuele 
verlengde jeugdhulp en gemeentelijke 
ondersteuning kunnen onderdeel zijn van een 
geleidelijke overgang naar zelfstandigheid. 
 
Niet iedere amv heeft na het 18e jaar ondersteuning 
nodig. Voor jongeren die zelfstandig verder kunnen, 
eindigt de begeleiding en zetten zij hun leven 
zelfstandig voort. 

D66 1. 
  
  

Raadsvoor Input van Oekraïense ontheemden en 
maatschappelijke partners is gebruikt bij 
het opstellen van dit koersdocument. Is 
het document ook aan de betrokkenen 
voorgelegd om te toetsen of zij zich 
kunnen vinden in de inhoud? Zo ja, 
ontvangen wij daar graag de afschriften 
van. Zo nee, dan zijn wij benieuwd naar 
de overwegingen om dat niet te doen en 
verz. 

Mede op basis van de input van de Oekraiense 
ontheemden en maatschappelijke partners is dit 
document tot stand gekomen. Het document zoals dat 
voorligt in uw raad is niet specifiek gedeeld.  
 
In het proces van de totstandkoming zijn, samen met 
VluchtelingenWerk Nederland, rondetafelgesprekken 
georganiseerd met Oekraïense ontheemden en 
maatschappelijke partners. De ervaringen, 
aandachtspunten en behoeften die daar zijn 

 Van den Berg 
/ Team Beleid 
Samenleving 
 



ingebracht, zijn meegenomen bij het opstellen van het 
koersdocument. Deze input vormde voldoende basis 
om het document op te stellen. 
 
Omdat de inhoud van het koersdocument nadrukkelijk 
voortbouwt op deze opgehaalde input, is ervoor 
gekozen om geen afzonderlijke tweede 
consultatieronde te organiseren waarin het volledige 
document nogmaals ter toetsing aan de betrokkenen 
zou worden voorgelegd. De participatie heeft daarmee 
met name plaatsgevonden aan de voorkant van het 
beleidsproces, waarbij de opgehaalde input is gebruikt 
bij de formulering van de gemeentelijke koers en 
uitgangspunten. 

D66 2. 
  
  

12 De tijdelijke doorstroomlocatie voor 
statushouders wordt genoemd in het 
document. Het is in Diemen een relatief 
nieuwe manier van werken. Welke 
criteria worden gehanteerd voor 
plaatsing, welke duur heeft deze opvang, 
waar kunnen wij meer lezen over de 
opvang en werkwijze? 

De tijdelijke doorstroomlocatie (DSL) is bedoeld voor 
statushouders die aan Diemen zijn gekoppeld en voor 
wie op dat moment nog geen reguliere woonruimte 
beschikbaar is. De locatie biedt daarmee een tijdelijke 
tussenstap tussen de opvang van het COA en 
zelfstandige huisvesting in de gemeente. 

Voor de plaatsing en toewijzing van reguliere 
woonruimte sluiten we aan bij het bestaande beleid 
en de bestaande werkwijze rondom de huisvesting van 
statushouders in Diemen. De wachtlijst is daarbij 
leidend. Een vrijkomende woning wordt aangeboden 
aan de statushouder die op dat moment bovenaan de 
wachtlijst staat, mits de woning passend is voor de 
samenstelling van het huishouden en eventuele 
andere relevante omstandigheden. De DSL verandert 

 Van den Berg 
/ Team Beleid 
Samenleving 
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daarmee niet de bestaande uitgangspunten voor de 
toewijzing van reguliere huisvesting. 

Bij plaatsing wordt gekeken naar de beschikbare 
woonruimte, de verwachte termijn tot reguliere 
huisvesting en de geschiktheid van de locatie voor de 
betreffende statushouder. Daarbij wordt, zoveel 
mogelijk, rekening gehouden met de samenstelling 
van het huishouden en eventuele specifieke 
omstandigheden. 

De DSL is nadrukkelijk tijdelijk van aard. De 
verblijfsduur is afhankelijk van het moment waarop 
reguliere huisvesting beschikbaar komt en is daarmee 
niet op voorhand voor iedere bewoner gelijk. Het 
uitgangspunt is dat bewoners zo snel mogelijk 
doorstromen naar reguliere huisvesting. 

D66 3. 
  
  

  In het koersdocument lezen wij veel -
goede- richting en weinig houvast. Klopt 
de aanname dat doelen en resultaten bij 
de begroting 2027 en regels in het 
vervolg op dit document zullen volgen? 
En kan het college de vervolgstappen 
concreet maken? 

Zoals hiervoor geantwoord is het document 
kaderstellend en richtinggevend. In 
uitvoeringsgerichte (beleids-)plannen wordt invulling 
gegeven die het houvast bieden voor de uitvoering. 
 
De resultaten die worden behaald in de verschillende 
domeinen, maken deel uit van monitoring via de P&C 
cyclus. 

 Van den Berg 
/ Team Beleid 
Samenleving 
 

D66 4. 
  
  

  Hoe verhoudt de inhoud van dit 
document zich tot de huidige 
beleidsafsprakenr? 

 De uitgangspunten zijn mede gebaseerd op lopend 
beleid. In het koersdocument zijn de verschillende 
afspraken samengebracht en aangevuld tot een 
duidelijk, overzichtelijk en helder kader. Zie ook het 
antwoord op de vorige vraag. 

Van den Berg 
/ Team Beleid 
Samenleving 
 


