
# deze vragen leiden tot een tekstuele aanpassing in de kwartaalbrief.
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9 OnD 2.2.2 Personeel
Inzet budget strategische personeelsplanning
In de begroting 2026 is een stelpost van € 450.000 opgenomen voor 
strategische personeelsplanning. € 250.000 daarvan is structureel en € 
200.000 is incidenteel. In de 1e kwartaalbrief hebben we € 80.000 
ingezet. In deze kwartaalbrief zetten we € 335.000 in voor onderstaande 
maatregelen.
Er blijft voor kwartaal 3 en 4 nog € 35.000 over. 
1) Waarom is er nu € 335.000 nodig.?
2) Wat gaat men hiervoor doen?
3) Waarom kiest men er niet voor een gelijkmatige verdeling per 
kwartaal in te zetten?
4) Wat kan er gedaan worden met het restant van € 35.000 is het nog 
voldoende voor de rest van het jaar?

In paragraaf "2.2.2 Personeel" op pagina 9 en 10 van de 2e kwartaalbrief 2026 staat de inzet van deze middelen op 
functieniveau beschreven. Dit is conform de afspraak met de gemeenteraad. De overige vragen zijn al beantwoord tijdens 
de informatieve raad.

Beantwoording (aanvullende) technische vragen
2e kwartaalbrief  2026

1)  Waarom is er gekozen voor de opvang van 50 alleenstaande jongeren, zonder ouders?
Er is landelijk een groot tekort aan opvangplekken voor alleenstaande minderjarige vreemdelingen (AMV’ers). Dit zijn 
jongeren, meestal van 16 of 17 jaar, die zonder ouders of begeleiders naar Nederland zijn gevlucht. Zij hebben recht op 
bescherming, begeleiding en een veilige opvangplek.
Met de opvang van AMV’ers levert Diemen een bijdrage aan de landelijke opvangopgave én aan de eigen taakstelling. 
De jongeren krijgen professionele begeleiding en gespecialiseerde ondersteuning. 
Omdat het aantal AMV’ers, landelijk, hoog is, draagt deze opvang bovendien bij aan een flexibele invulling van de 
wettelijke opvangopgave van de gemeente. De taakstelling kan iedere zes maanden opnieuw vastgesteld worden.                                            
Tot slot is het zo dat we me deze schaalgrootte betere zorg kunnen bieden zodat de begeleiding en veiligheid goed 
geregeld is. 

2)  De Spreidingswet kent zgn. "bonusregelingen" om gemeenten te stimuleren vrijwillig plekken aan te bieden voor de 
opvang van asielzoekers. De opvang van AMV-ers vallen onder zogeheten "bijzondere opvangplaatsen".  De regeling 
geeft gemeenten 2.000 euro voor elke extra plek.

2.4 Ontwikkelingen opvang diverse doelgroepen
De taakstelling voor 2026 is 10 AMV’ers en 154 Asielzoekers. In het 
asielzoekerscentrum aan de Diemerhof2 wordt gesproken over 50 
AMV’ers. 
1) Waarom is er besloten om van de taakstelling af te wijken om van 10 
naar 50 AMV’ers te gaan?

2) Wat is de compensatie voor de opvang van 40 AMV’ers meer voor 
Diemen?
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19 OnD 2.5.7 Vervroegen groot onderhoud Weteringweg
De tekst van punt 2.5.7 is aangepast en verduidelijkt.
1) Waarom is de subsidie van de vervoersregio zo laag gebleven als de 
kosten 1.4 miljoen bedragen?

2) In welk jaar was de laatste herinrichting van de Weteringweg?

3) Wat was het investering bedrag en de afschrijving bij de laatste 
herinrichting?

4) De nieuwe investering afschrijving wordt berekend over 25 Jaar. Maar 
waarom wordt de technische afschrijving niet aangehouden?

1) De subsidie heeft betrekking op het verkeersveilig maken van de fietsoversteek. De subsidie bedraagt +/- 50% van de 
werkzaamheden die bijdragen aan het verkeersveilig maken van de oversteek. De overige kosten zijn benodigd voor het 
noodzakelijke herstel van de Weteringweg. 
2) De Weteringweg is rond 1990 aangelegd en sindsdien zijn er geen grote reconstructies geweest, wel regulier 
onderhoud.

3) Er was geen afschrijving. De kosten werden destijds via een voorziening bekostigd. 

4) De raad heeft aangegeven dat er economisch wordt afgeschreven en welke afschrijvingstermijnen we gebruiken. Die 
passen we toe. Dit is vastgelegd in de "Nota activa- en rentebeleid 2016".

19 OnD 2.5.8 # Geluidswerende maatregleen Oost-West as
In 2022 zĳn de infrastructurele werkzaamheden van het project de Oost-
West as afgerond. In de Jaarstukken 2022 hebben we het krediet 
afgesloten. Dit terwĳl er nog geluidwerende maatregelen nodig zĳn in de 
jaren 2023 tot en met 2026. In 2025 is een budget van € 1.090.000 
aangevraagd en ten laste gebracht van de Algemene Reserve. Van dit 
budget is in 2025 € 50.000 uitgegeven.
Wĳ stellen voor het restant budget van € 1.040.000 opnieuw 
beschikbaar te stellen en deze ten laste te brengen van de Algemene 
Reserve.

1) Als er voor 2025 uitgegeven is voor € 50.000 wat wordt er dan 
geraamd voor 2026?
2) Tot wanneer loopt dit geluidswerende project?
3) Wat moet er nog allemaal gedaan worden met het restant budget van 
€1.040.000?

1) De werkzaamheden zijn nog niet afgerond dus vragen we in 2026 het nog niet uitgegeven budget van € 1.040.000 aan. 
2) Wij verwachten dat de geluidswerende maatregelen aan de huizen in 2026 zijn afgerond. Er is een overeenkomst met 
de met de huiseigenaren en woningcorporatie over de maatregelen en vergoeding. De afrekening vindt plaats als de 
maatregelen zijn uitgevoerd. 
3) Wanneer de kosten voor geluidwerende maatregelen uiteindelijk lager blijken te zijn dan € 1.040.000 onttrekken we 
minder uit de Algemene Reserve.


